
 

MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS UNITÁRIOS DA MÃO DE OBRA 

PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS 

NÚMERO DO PROCESSO  

NÚMERO DO PREGÃO  

DIA  

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS 

DATA DE APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA  

MUNICÍPIO/UF  

ANO, ACORDO, CONVENÇÃO  

NÚMERO DE REGISTRO DA CONVENÇÃO  

NÚMERO DE MESES DE EXECUÇÃO CONTRATUAL  

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO 

TIPO SERVIÇO Item Quantidade total a contratar 

Prestação de serviços de............ Item  

MÃO DE OBRA VINCULADA A EXECUÇÃO CONTRATUAL 

DADOS COMPLEMENTATES 

SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISIONAL  

CATEGORIA PROFISSIONAL  

DATA BASE DA CATEGORIA  

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

SALÁRIO BASE    

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE    

ADICIONAL NOTURNO    

INTERVALO INTRAJORNADA    

RESERVA TÉCNICA    

OUTROS (ESPECIFICAR)    

Total Módulo 1    

MÓUDLO 2 – ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

SUBMÓDULO 2.1 ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS, FGTS E 
OUTRAS CONTRIBUIÇÕES 

% 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

INSS 20,00%   

SESI OU SESC 1,50%   

SENAI/SENAC 1,00%   

SEBRAE 0,60%   

SAL. EDUCAÇÃO 2,50%   

SAT/INSS    

FGTS 8,00%   

INCRA 0,20%   

Subtotal do Submódulo 2.1    

SUBMÓDULO 2.2 – 13º SALÁRIO % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

13º SALÁRIO    



 

INCIDÊNCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO 
SUBMÓDULO 2.1. SOBRE 13º SALÁRIO 

   

Subtotal do Submódulo 2.2    

SUBMÓDULO 2.3. – AFASTAMENTO MATERNIDADE % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

AFASTAMENTO MATERNIDADE    

INCIDÊNCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO 
SUBMÓDULO 2.1. SOBRE AFASTAMENTO 
MATERNIDADE 

   

Subtotal do Submódulo 2.3    

SUBMÓDULO 2.4. – PROVISÃO PARA RESCISÃO % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO    

INCIDÊNCIA DO FGTS E CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS SOBRE 
O AVISO PRÉVIO INDENIZADO 

   

MULTA DO FGTS DO AVISO PRÉVIO INDENIZADO    

AVISO PRÉVIO TRABALHADO    

INCIDÊNCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO 
SUBMÓDULO 2.1. SOBRE AVISO PRÉVIO TRABALHADO 

   

MULTA SOBRE FGTS E CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS SOBRE 
O AVISO PRÉVIO TRABALHADO 

   

Subtotal do Submódulo 2.4    

SUBMÓDULO 2.5 – CUSTO REPOSIÇÃO DE 
PROFISSIONAL AUSENTE 

% 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

FÉRIAS E TERÇO CONSTITUCIONAL DE FÉRIAS    

AUSÊNCIA POR DOENÇA    

LICENÇA PATERNIDADE    

AUSÊNCIAS LEGAIS    

AUSÊNCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO    

OUTROS (ESPECIFICAR)    

SUBTOTAL    

INCIDÊNCIA DOS ENCARGOS PREVISTOS NO 
SUBMÓDULO 2.1. SOBRE O CUSTO DE REPOSIÇÃO DO 
PROFISSIONAL AUSENTE 

   

Subtotal do Submódulo 2.5    

TOTAL Módulo 2    

MÓDULO 3 – BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

VALE TRANSPORTE   

VALE REFEIÇÃO   

PLANO SAÚDE   

SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL   

AUXÍLIO CRECHE   

OUTROS (ESPECIFICAR)   

Total Módulo 3   



 

MÓDULO 4 – INSUMOS DIVERSOS % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

UNIFORMES    

EQUIPAMENTOS    

OUTROS (ESPECIFICAR)    

Total Módulo 4    

MÓDULO 5 – CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISÃO, TRIBUTOS E LUCRO 

SUBMÓDULO 5.1 – CUSTOS INDIRETOS E SUPERVISÃO % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

SUPERVISÃO    

CUSTOS INDIRETOS (ESPECIFICAR)    

Subtotal Submódulo 5.1.    

SUBMÓDULO 5.2. - TRIBUTOS % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

ISS    

COFINS    

PIS    

OUTROS ( ESPECIFICAR)    

Subtotal Submódulo 5.2    

SUBMÓDULO 5.3. - LUCRO % 
VALOR MENSAL 
UNITÁRIO (R$) 

VALOR MENSAL 
TOTAL 

LUCRO    

TOTAL MÓDULO 5   

   

TOTAL DOS MÓDULOS ( 1+2+3+4+5)   

 

OBSERVAÇÃO: 

 

1 – Esta planilha deverá ser apresentada em papel timbrado da empresa e deverá ser assinada 

pelo seu representante legal. 

 

2 – Esta planilha é simplesmente o modelo para demonstração da composição de custos, 

portanto, cada empresa poderá apresentar a sua própria planilha. 

 


